)ficina de Racismo

DURACAO 60 minutos

OBIJETIVOS consciencializar para diferentes tipos de discriminacéo; promover a
aceitacao da diversidade

VALORES diversidade cultural; igualdade
COMPETENCIAS empatia; reflexdo critica; escuta ativa
MATERIAIS quadro; marcadores; computador portatil; projetor; papel; caixa;

cartaz; canetas

PLANO DA ATIVIDADE

Introducao: o que é discriminagao?

Pedir ao/as participantes que se sentem em circulo. Promover uma conversa exploratoria
questionando o que entendem por “discriminacao” e que tipos de discriminacao conhecem.
Dar exemplos de tipos de discriminagdo que ndao tenham sido mencionados, nomeadamente
racial, etaria, religiosa, de género, etc. Registar no quadro os tipos de discriminacao que
surgiram durante a conversa. Propor ao/as participantes que partilhem as suas prdprias
experiéncias, especialmente com pessoas que conhecem de outros paises. Orientar a
conversa com questdes do tipo: “Como te sentiste?/O que te pareceu estranho?/ O que te
pareceu dificil de compreender?”

Atividade principal: visionamento de video e debate



Projetar o video de Mustafa. No final, promover a reflexdo sobre as diferentes formas e
impacto da discriminagao e exclusdao na vida de Mustafa e de milhdes de outras criancas
refugiadas. Mencionar os Direitos das Criangas violados em situagdes como aquelas que
Mustafa enfrenta. Explorar os conhecimentos e opinides dos alunos sobre o assunto. Apds o
debate, distribuir pedacos de papel pelo/as participantes, nos quais deverao escrever uma
mensagem de boas-vindas ou uma agdo que realizariam para que Mustafa se sentisse bem-
vindo, por exemplo, na escola. Recolher os papéis numa caixa para os utilizar na atividade
seguinte.

Elaboracao de cartaz

Distribuir aleatoriamente pelo/as participantes os pedacos de papel escritos anonimamente
pelo/as colegas. Pedir-lhes que, a vez, os leiam em voz alta e os colem no cartaz. Pedir ao
grupo que formulem mensagens-chave contra a discriminagao racial e escrevé-las também
no cartaz, tal como foram expressas pelo/as participantes. Também poderao desenhar no
cartaz para terminar a atividade de uma forma agradavel.

Informacao relacionada

O dia 21 de marc¢o foi designado como o Dia Internacional para a Eliminagdo da Discriminagao
Racial.

Ligacao para o video: UNICEF: Mustafa sai para uma caminhada

Dicas para o/as facilitadore/as:

Estar particularmente atento/a ao/as participantes de diferentes origens socioculturais,
devendo a sua participacao na oficina ser na medida do que a pessoa se sentir confortavel
para fazer.
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https://www.youtube.com/watch?v=U6ftM1ixWy8

